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Estrutura do Mapa de Pessoal Ano 2019

Atribuigdes/Competencias/Atividades Cargo/Carreira/Categoria Preenchidos Por
por vinculo | Preencher
. A Ch_e_fe_de Dmge[\t_e Técnico |Especialistade| Coordenador | Assistente Técnico/| Encarregado | Assistente fisace f_ormag:ao CTTI Mi CTT!
Lhnidade Organica Pivisae {{litniSrmecdio Superior Informatica Técnico Fiscal municipal Operacional | Operacional académica e/ou (a) (b) (2)
1) 3.°grau (1) p P P P profissional
Gabinete de Apoio a Presidéncia 2 Filosofia, Portugés 2
Gabinete de Apoio aos Orgdos Autarquicos 1 2 Organizagdo Gestéo 3
Empresas
. L - - Licenciatura-
Gabinete de Comunicagéo e Relagdes Publicas 1 1 Arquitetura do Design 2
Turismo 1 1 2
Licenciatura-
3 Sociologia, Patriménio| 2 1
Cultural, Arquitetura
SuO Agdo Social 1 1 1 2 1
SuO Educacao e Cultura 6 6 12
Licenciaturas -
Geografia de
Planeamento
Regional Educagdo
1 3 L Fisica, Ciencias e 5
Tecnologias da
Computagao,
Arquitetura
SuO Espediente Geral,
Contratagao Publica e 1 1 5 6 1
Assuntos Comunitarios
VO AdTinistragao ™$u0 Contabilidade e ] N .
era Patriménio
SuO Tesouraria 1 1 2
SuO Recursos Humanos 1 2 N 3
i
Gabinete de Competitividade
e Desenvolvimento
Econémico JI
, -~ | " >
%, ?‘ éﬁ . m N :
. . S d



Gabinete de Modernizacdo e 2 2
de Novas Tecnologias
Desporto e Juventude 1 2 3
Engenharia Civil,
Medecina Veterinaria,
Arquitetura, Estudos
1 6 Europeus e Politica 7
Internacional,
Licenciatura em
Biologia Ramo
Ambiental e Evolugao
SuQ Taxas, Licencas, Aguas 3 3
UO Gestao Urbana e Saneamento
e de
Infraestruturas SuO Obras Particulares e 2 3
Loteamentos
Planeamento,Infraestruturas,
Urbanismo,Projetos e 2 2
Ambiente
Fiscalizagio Municipal 2 2
GAM-Gabinete de 3 2 5
Atendimento ao Municipe
1
UO de Obras, Parque Municipal de Obras 1 43 46
Agualjrte)asnirswgos Servicos de Aguas e 5 5
Saneamento
Servigos Urbanos 1 14 14
2 16 32 82 138

(1) Lei n.° 2/2004 de 15 de janeiro na sua atual redagéo
{2) Recrutamento Coordenador Técnico. susbenso

(a) CTTI-Contrato de Trabalho Por Tempo Indeterminado
(b) MI-Mobinidade Interna




MAPA RESUMO

Numero de postos de N° Postos de Trabalho
Cargo/Carreira/Categoria trabalho ocupados |Mobilidade Interna por preencher
CTTI CTTi

Chefe de divisdo 2

Dirigente Intermédio 3.° grau 1

Técnico Superior 15 1

Especialista de Informatica 1

Coordenador Técnico 5 1
Assistente Técnico e Fiscais Municipais 31 1
Encarregado Operacional 2

Assistente Operacional 81 1

TOTAL 138 2 2




