
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM, PARA CONSTITUIÇÃO DE VÍNCULO DE EMPREGO 

PÚBLICO NA MODALIDADE DE CONTRATO DE TRABALHO EM FUNÇÕES PÚBLICAS POR 

TEMPO INDETERMINADO, PARA PREENCHIMENTO DO 1 (UM) POSTO DE TRABALHO NA 

CARREIRA/CATEGORIA DE TÉCNICO SUPERIOR (LICENCIATURA EM GESTÃO DE 

EMPRESAS) 

 

Referência B 

 
 

PUBLICITAÇÃO DOS RESULTADOS DOS MÉTODOS INTERCALARES 
 

 
1.º Para efeitos do disposto no n.º 1 do artigo 25.º da Portaria n.º 125-A/2019, de 30 de abril, torna-

-se público, os resultados obtidos nos métodos de seleção intercalares, do referido concurso: 

 

PROVA DE CONHECIMENTOS 
 

Ana Catarina de Medeiros Pereira – 16 valores 

 

2.º O candidato aprovado, com nota superior a 9,5 valores, será convocado nos termos do n.º 2 do 

artigo 25.º, conjugado com a alínea a) do artigo 10.º da Portaria n.º 125-A/2019, de 30 de abril 

(correio eletrónico com recibo de entrega da notificação) para realização do método de seleção 

“Avaliação Psicológica”. 

 

Paços do Concelho de Lagoa – Açores, 8 de junho de 2020  

 

A Presidente do Júri, 

 

 

Maria Clara Maurício Cordeiro Ganhão 


